
З А Х Т Е В 
 
За премештање (распоређивање) полицијског службеника из_________________________________
                                                                                                                                                                 (организациона јединица) 
                                                                                                            у _________________________________
                                                                                                                                                                 (организациона јединица) 
 
А) ПОПУЊАВА РАДНИК:     ЈМБГ_______________________         
 
  ____________________________, рођен сам___.___.______ године у___________________________      
          (звање, име и презиме)                                                                                                                                 (општина) 
Завршио сам школу   ________________________________      и _______________________________         
У      _____________________________      радим    од     ________    године, 
               (организациона јединица) 
Сада радим на пословима  ___________________ у     ________________________________________ 
                                                        (радно место)                                         (организациона јединица)            
Станујем у _____________________, стамбени статус ________________________________      
Желим да радим у     _______________________________      или   _____________________________       
                                              (организациона јединица)                                                          (организациона јединица) 
Премештање (распоређивање) захтевам због_____________________________________________,         
  ___________, __.__.______.год.   _________________     ______________________________________ 
            (место и датум)                       (потпис подносиоца захтева)   (да су подаци под (А) тачни оверава непосредни старешина)

 

 
Б) ПОПУЊАВА НЕПОСРЕДНИ СТАРЕШИНА 
1. Радник је у последње четири године оцењиван следећим службеним оценама: 
____________________, ____________________, ____________________, ___________________  
 
Раднику су за последње четири године изрицане следеће дисциплинске мере: 
____________________, ____________________, ____________________, ___________________ 
                                                                                                               НЕПОСРЕДНИ СТАРЕШИНА 
____________________________                                           _____________________________________ 
                      (место и датум)       

 
Ц) ПОПУЊАВА РУКОВОДИЛАЦ ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ ИЗ КОЈЕ РАДНИК ЖЕЛИ ДА ИДЕ: 
     1. Мишљење начелника одакле радник жели премештање (распоређивање)_________________ 
 ________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
 
Р.бр.евиденције:____________________     ______________________    ________________________ 
                                                                                              (место, датум и печат)             (потпис руководиоца орг. јед.) 

 
Д) ПОПУЊАВА РУКОВОДИЛАЦ ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ У КОЈУ РАДНИК ЖЕЛИ ДА ИДЕ: 
     1. Мишљење начелника где радник жели премештање (распоређивање) ________________  
____________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 
 
Р.бр.евиденције:____________________     ______________________    ________________________ 
                                                                             (место, датум и печат)               (потпис руководиоца орг. јед.)    
 
 
 
 
 
 
 



Е)   ОСТАЛЕ НАПОМЕНЕ РАДНИКА 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ф)   ОСТАЛЕ НАПОМЕНЕ ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ У КОЈОЈ РАДНИК РАДИ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ф)   ОСТАЛЕ НАПОМЕНЕ ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ У КОЈОЈ РАДНИК ЖЕЛИ ДА РАДИ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


